
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

GOBIERNO DE CHILE 
 
 

CHILE: PROGRESO PARA TODOS Y TODAS 
 

LOGROS DE LOS PRIMEROS  
SEIS MESES DE GOBIERNO 

 
 

 
“El sello que quiero dar a mi país es  

que podamos seguir incluyendo a  
más chilenos en el desarrollo.  

Crecemos para incluir e incluimos para crecer”. 
 

Presidenta Michelle Bachelet J. 
28 de agosto de 2006 

 
 
 
El esfuerzo realizado en estos primeros seis meses apunta a impulsar las cuatro 
transformaciones que se propuso el gobierno de Michelle Bachelet:  

o Red de Protección Social;  
o Educación de mayor cobertura y calidad, desde la sala cuna hasta la 

enseñanza superior; 
o Un país orientado a la innovación y el emprendimiento;   
o Ciudades que ofrezcan barrios más amables y seguros que mejoren la 

calidad de vida de las personas.  
 
En este período han sido despachados desde el Congreso 22 proyectos de ley, 14 de 
los cuales ya son leyes de la República (como la ley que otorgó el reajuste a las 
pensiones más bajas y la ley que aumentó la dotación policial en 1.500 carabineros 
más cada año) y 7 se encuentran en etapa de publicación.  
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Red de Protección Social 

 
SEGURIDAD SOCIAL: 

• REAJUSTE DE PENSIONES. Reajuste extraordinario del 10% para un 
millón de pensionados que reciben los montos más bajos. Fue el primer 
proyecto de ley presentado por el gobierno de Michelle Bachelet. 

  
• ACCESO AUTOMÁTICO A LAS PENSIONES ASISTENCIALES (PASIS) 

para los adultos mayores carentes de recursos y discapacitados que cumplan 
los requisitos exigidos. Se elimina así el sistema de cupos.  

 
• BONO EXTRAORDINARIO DE $18.000 que se pagó en julio a un millón 

220 mil familias de menores ingresos. La iniciativa estuvo destinada a 
compensar las alzas en los precios de los combustibles. 

 
• NUEVA FICHA DE PROTECCIÓN SOCIAL. El Ministerio de Planificación 

elabora esta ficha que reemplazará a la actual CAS. Para ello, realizó un 
inédito proceso de consulta ciudadana, en el que participaron más de diez mil 
personas. El propósito del cambio es garantizar un acceso más justo a los 
beneficios sociales del Estado. Así, en la nueva ficha la vulnerabilidad de los 
chilenos se identifica a través de sus ingresos, bienes, características de la 
familia y situaciones de riesgo como desempleo, trabajo precario, problemas 
de salud y discapacidad. Entre noviembre de este año y abril de 2007 se 
encuestará a más de un millón 700 mil familias, que totalizan más de 6 
millones de personas 

 
 
SALUD: 

• ELIMINACION DEL COPAGO A MAYORES DE 60 AÑOS. Desde el 12 de 
marzo, 135 mil adultos mayores de 60 años, usuarios de FONASA que hasta 
ese momento debían copagar un 10% o 20%, no deben desembolsar nada 
más que su cotización del 7% para ser atendidos. Este beneficio regía antes 
sólo para los mayores de 65 años. 

 
• OTRAS 15 PATOLOGIAS CUBIERTAS POR EL AUGE. Desde el 1 de julio, 

más de 2 millones 200 mil usuarios tienen garantizada la oportunidad, el 
acceso y la cobertura financiera para 40 problemas de salud, de entre los que 
más frecuentemente aquejan a los chilenos. La más demandada hasta ahora 
es la depresión, garantizada hoy tanto en el sistema público como en el 
privado, lo que ha significado un enorme alivio para los más de 20 mil 
chilenos que se han atendido por esa patología. Otras enfermedades 
incluidas a partir de julio son el asma bronquial y severa para menores de 15 
años, los cánceres gástrico y de próstata, además de la incorporación del 
tratamiento de rehabilitación de drogas. En estos primeros dos meses de 
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vigencia de las 40 enfermedades, se han realizado más de 130 mil atenciones 
de este tipo. El 2007 se completará la meta original de incluir 56 problemas 
de salud al AUGE. Al final del mandato de la Presidenta Bachelet, serán 80 
las patologías cubiertas. 

 
• 69 CENTROS COMUNITARIOS DE SALUD FAMILIAR. Más de 335 mil 

personas que tenían que recorrer largas distancias para acceder al 
consultorio o debían esperar para tener hora, hoy tienen una atención 
oportuna y más cercana, en sus propios barrios. Estos centros entregan las 
atenciones más frecuentemente demandadas por la población. Su creación 
también favorece a la población que se atiende en los consultorios al reducir 
la demanda sobre ellos. Durante este gobierno, se crearán 100 centros de 
este tipo. 

 
EMPLEO: 

• MÁS DE 116 MIL EMPLEOS SE HAN CREADO CON APOYO FISCAL 
De ellos 32 mil son empleos directos, otros 34 mil son indirectos (bonificación 
a la contratación y microemprendimiento) y el resto son empleos creados por 
inversión pública y otros programas sociales generadores de empleo.  
 

o NUEVO PROGRAMA DE SUBSIDIO A LA CONTRATACIÓN. Los 
trabajadores desempleados dos meses o más, pueden ser contratados 
por las empresas a un menor costo, puesto que las empresas reciben 
por esa contratación un subsidio equivalente al 40% del sueldo 
mínimo más los costos de capacitación. El gobierno ofreció este año 
24 mil subsidios de este tipo, de los cuales 4 mil se destinaron a la 
contratación de personas del segmento más necesitado de nuestra 
población, quienes usualmente tienen mayores dificultades para 
encontrar trabajo (programa Chile Solidario). Más de 34 mil personas 
han sido beneficiadas en los últimos meses con los programas 
indirectos de empleo, incluyendo los programas de bonificación a la 
contratación, a través del SENCE, y los programas de 
microemprendimiento que se ejecutan a través del FOSIS.  

 
o SUBSIDIO PARA LA CONTRATACIÓN DE JÓVENES EN RIESGO 

SOCIAL. Se creó un programa que permitirá a partir de septiembre de 
2006 que 1.500 jóvenes desempleados del Programa Chile Solidario 
puedan acceder a un empleo y a capacitación. El Estado financia hasta 
el 50% de su salario mínimo por un año y aporta $60.000 por una sola 
vez para la capacitación. 

 
o PLANES PRO EMPLEO EN TALCAHUANO, CORONEL, SAN 

ANTONIO Y VALPARAISO. El “Plan Más Trabajo” financiará este 
año 11.500 puestos de trabajo en esas comunas especialmente 
afectadas por la cesantía.  
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o REDISEÑO DE LOS PLANES DE EMPLEO DIRECTO. Una de las 
novedades del “Programa Más Trabajo” es que va asociado a becas de 
capacitación y recursos para facilitar la inserción laboral de los 
beneficiarios (hombres y mujeres de 18 a 60 años de las regiones o 
localidades con desempleo superior a dos dígitos o significativamente 
superior al promedio nacional). Los empleos directos suman 
actualmente más de 32 mil en todo Chile. 

 
• REINSERCIÓN LABORAL PARA HOMBRES Y MUJERES CESANTES 

MAYORES DE 40 AÑOS. El objetivo es aumentar sus oportunidades de 
trabajo, puesto que se sabe que mantenerse desempleada por tiempo 
prolongado aumenta el riesgo de que la persona quede fuera del mercado 
laboral. A partir de septiembre, 2.800 beneficiarios de las regiones IV, IX y 
Metropolitana obtendrán capacitación, subsidio a la contratación y orientación 
para acceder a un trabajo independiente. 

 
• CÓDIGO DE BUENAS PRÁCTICAS LABORALES Y NO 

DISCRIMINACIÓN PARA EL SECTOR PÚBLICO. Rige para el sector 
público, aunque la empresa privada lo puede adoptar, como ocurrió con la 
CPC. El objetivo es fomentar la igualdad de oportunidades y de trato en el 
acceso al empleo, la retribución, la promoción, la formación profesional y las 
condiciones laborales.   

 
 

Educación de mayor cobertura y calidad 
 

• 20 MIL NIÑOS MÁS DE HOGARES MODESTOS EN PREKINDER. Los 
seis primeros años de vida son la etapa fundamental para desarrollar las 
capacidades cerebrales. Educar desde la cuna a los niños de hogares 
modestos permite que ellos entren a la escuela en menor desventaja 
respecto de los niños de sectores de mayores ingresos. En estos primeros 6 
meses de gobierno, 20 mil nuevas vacantes en prekinder se abrieron para 
párvulos de escasos recursos. Con ellos suman más de 93 mil los niños y 
niñas del 60% de las familias más modestas del país que reciben educación y 
alimentación gratis en ese nivel. 

 
• 230 SALAS CUNAS. Otras 570 se habilitarán a diciembre de este año. 

 
• 160 MIL ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON AYUDAS 

ESTUDIANTILES EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR. Quedó instalado el 
Sistema Nacional de Becas y Créditos y aumentó de 110 mil a 160 mil el 
número de jóvenes que recibe apoyo económico del Estado para cursar 
estudios superiores. Las ayudas estudiantiles suman 157.000 millones de 
pesos, un aumento real del 26% con respecto al año pasado. El gobierno ha 
asegurado de esta forma el financiamiento del arancel para los estudiantes 
del 60% de los hogares más modestos, cumpliendo así el compromiso de la 
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Concertación de que todo joven con talento pueda estudiar 
independientemente de su condición social. 

 
• NUEVA BECA DE ALIMENTACIÓN PARA EDUCACIÓN SUPERIOR. 

Beneficio destinado a alumnos de primer año de educación superior del 40% 
de los hogares de menores ingresos. El plan partió con 26.000 becados y se 
extenderá progresivamente durante este gobierno hasta cubrir a los alumnos 
más necesitados de todos los niveles de educación superior. 

 
 

DEMANDAS EDUCACIONALES MÁS URGENTES: 
Para resolver las demandas más urgentes del sistema escolar, el gobierno formó un 
Consejo Asesor Presidencial orientado a proponer estrategias para mejorar la 
calidad de la educación. Además elaboró una “agenda corta” de trabajo entre cuyos 
avances están: 

• 167 mil becas (en comparación con 22 mil del año 2005) para rendir la PSU. 
De cada 10 alumnos de la educación secundaria que postularon a este 
beneficio, más de 8 recibirán financiamiento total para rendir la prueba.  

• 25 mil becas que por primera vez se entregan a los alumnos de liceos 
técnico-profesionales que realizarán sus prácticas laborales.  

• 200 mil raciones alimenticias adicionales durante este año, que se suman al 
millón y medio que se distribuyen diariamente en todos los establecimientos 
subvencionados del país. El próximo año habrá otras 300 mil raciones. 

• Ya están dispuestos los recursos para remodelar 520 establecimientos.  

• En una jornada de carácter nacional, las comunidades escolares, incluidos los 
jóvenes, evaluaron el uso del tiempo de la Jornada Escolar Completa. 

 

 

Innovación y Emprendimiento 
 
CRECIMIENTO ECONÓMICO: 

• PLAN CHILE COMPITE. Un conjunto de 15 medidas concretas impulsadas 
por el Ministerio de Hacienda para incentivar la productividad, la 
competitividad y la innovación, junto con  estimular el emprendimiento. Todo 
ello permite la creación de más empleos. Algunas de sus iniciativas más 
relevantes son: 

o el proyecto de ley que reduce gradualmente el impuesto al crédito 
(timbres y estampillas) y elimina su pago en operaciones de 
refinanciamiento (no se paga 2 veces);  

o la creación de un sistema simplificado de tributación para pequeñas 
empresas;  

o subsidio a la inversión privada en investigación y desarrollo 
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o la reprogramación de deudas tributarias que permite condonar hasta 
el 80% de intereses y multas. 

o El aumento de US$ 10 millones del Fondo de Garantía para Pequeños 
Empresarios (FOGAPE), lo que permitirá nuevos créditos para 
pequeños empresarios que no cuentan con suficientes garantías 
propias. 

 
 

• PLAN DE DESARROLLO Y ACCESO AL FINANCIAMIENTO DE LAS 
EMPRESAS DE MENOR TAMAÑO. Existen 627 mil pequeñas y 
microempresas formales, que emplean al 70% de la fuerza laboral. Una de 
las medidas para apoyarlas es la que permitirá que todos los contribuyentes 
que operan en la plataforma de Internet del Servicio de Impuestos Internos 
(SII) puedan postergar el pago del IVA del día 12 al día 20 de cada mes. Un 
Decreto Supremo  permitirá además la eliminación gradual, hasta llegar a 
cero, de los costos que deben pagar los deudores para aclarar sus deudas en 
el boletín comercial.  

 
AGRICULTURA: 

• NUEVO CRÉDITO PARA LA PEQUEÑA AGRICULTURA. Bancoestado 
lanzó un crédito a 10 años plazo, con períodos de gracia, para que las 
MIPYMES del agro puedan reconvertir frutales y comprar terrenos.  

 
• PLAN PARA MEJORAR COMPETITIVIDAD DE LA AGRICULTURA 

FAMILIAR CAMPESINA. El paquete de medidas para los próximos 4 años 
significará capacitación, apoyo en créditos y repactación de deudas para 
aproximadamente 20 mil pequeños agricultores y 700 organizaciones que los 
agrupan. El propósito es: 

o  entregar soluciones para el histórico endeudamiento campesino y  
o facilitar su mejor inserción de la agricultura familiar campesina en los 

mercados extranjeros y nacionales.  
 
 

Ciudades con mejor calidad de vida 
 
VIVIENDA: 

• NUEVA POLÍTICA HABITACIONAL. El programa garantiza viviendas de 
mejor calidad y mayor superficie. Tendrán un mínimo de dos dormitorios, 
ampliables a 4, para lo cual el monto del subsidio aumenta en 50 UF 
promedio. Para las familias más pobres, se compromete una rigurosa 
evaluación de los proyectos; la operación de un Programa de Aseguramiento 
de la Calidad y la regulación a través de una ley de las entidades 
organizadoras que acompañan a los beneficiarios en la concreción de sus 
proyectos habitacionales. En noviembre próximo se realizarán los primeros 
llamados a postulación a nivel nacional, para todos los subsidios de la nueva 
política, de modo de iniciar su ejecución el 1 de enero del 2007. La nueva 
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política contempla además la edificación de 223 mil viviendas en los próximos 
4 años, las que se focalizarán especialmente en el 20% de los hogares de 
menores ingresos, lo que reducirá significativamente el déficit habitacional de 
las familias más necesitadas. 

 
• VIVIENDAS SIN DEUDA PARA FAMILIAS SOBRE LA LÍNEA DE 

POBREZA. Se creó un nuevo subsidio  para familias que no califican bajo la 
línea de pobreza, pero que debido a su fragilidad económica o inestabilidad 
laboral tienen dificultades para obtener crédito hipotecario. Ahora podrán 
obtener una casa, accediendo a un subsidio de 300 UF, con un ahorro 
mínimo de 30 UF.  

 
• SUBSIDIOS PARA LA CLASE MEDIA. Durante este gobierno, se 

entregarán 174.000 subsidios habitacionales para las familias de ingresos 
medios, ya sea a través del Sistema de Subsidio Habitacional o del Leasing 
Habitacional 

 
• RECUPERACIÓN 200 BARRIOS MÁS DETERIORADOS. Iniciativa “Vivo 

Mi Barrio” beneficiará en 4 años a unas 420.000 personas que habitan 
sectores donde se concentra la pobreza urbana, la inseguridad y la falta de 
oportunidades. Será aplicado en 79 comunas de las 13 regiones. Ya partió el 
trabajo en 75 barrios de todo Chile (entre ellos, El Volcán de Puente Alto; 
Santa Adriana, en La Florida; Villa Portales, en Estación Central; Placilla y 
Rodelillo, en Valparaíso).  

 
SEGURIDAD CIUDADANA:

• MAYOR DOTACION DE CARABINEROS e INVESTIGACIONES. 6.000 
nuevos efectivos –a razón de 1.500 por año- se incorporarán a Carabineros y 
1.000 nuevos funcionarios ingresarán a Investigaciones en los próximos 
cuatro años. Esto permitirá tener barrios más seguros. 

 
• OTRAS 7 COMUNAS CON PLAN CUADRANTE. A partir de septiembre, se 

extiende a La Serena, Coquimbo, Ovalle, San Felipe, Los Andes, Rancagua y 
San Fernando. Este año estará en 71 comunas de 10 regiones, cubriendo el 
64% de la población total del país. La experiencia indica que ahí donde opera 
el Plan Cuadrante, la comisión de delitos baja un 23% en promedio. 

 
OBRAS PÚBLICAS Y TRANSPORTE: 

• EXTENSIÓN DEL METRO. Los 7,7 kilómetros de extensión de la nueva 
Línea 4 A beneficia principalmente a cerca de 700 mil habitantes de La 
Cisterna, La Granja, San Ramón y La Florida, a las cuales une en sus 60 mil 
viajes diarios. 

 
• NUEVO EJE GENERAL VELASQUEZ DE LA AUTOPISTA CENTRAL. 

Habilitación de 21 kilómetros. La obra involucra directamente a 14 comunas 
del Gran Santiago y representa una vía expedita para todo el transporte, 
principalmente, para el de carga. La carretera fue construida a través del 
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sistema de concesiones, garantizando 30 años de administración a los 
inversionistas. 

 
• MEJORAMIENTO COSTANERA DE ANTOFAGASTA. Su objetivo es 

conectar la Ruta Costera y el puerto de Antofagasta, mejorando así las 
condiciones de accesibilidad para los vehículos pesados y facilitando los viajes 
a los nuevos conjuntos habitacionales del sector La Chimba. Incluye un paseo 
peatonal costero. Los beneficiarios son 270 mil habitantes de Antofagasta.  

 
Otros logros 

 
 
INTEGRACIÓN AL MERCADO INTERNACIONAL  
Chile tiene actualmente libre acceso comercial a 50 naciones. Esto significa más de 
la mitad de la población del planeta y el 75% de la riqueza del mundo. Para Chile 
esto significa más crecimiento y más empleo. 
 
• TRATADO DE LIBRE COMERCIO (TLC) CON CHINA. Chile es el primer país 

latinoamericano en concretar un TLC de estas características con China, tercer 
socio comercial de nuestro país. El acuerdo, que comenzará a regir en octubre,  
significa acceder a un mercado de mil 300 millones de habitantes con un arancel 
cero inmediato para el 92% de los envíos (cobre, hortalizas y aceite de pescado, 
entre otros), mientras que un 7% se desgravará en un plazo máximo de 10 años 
y sólo un 1% quedará en lista de excepciones. Las expectativas son duplicar las 
exportaciones a China antes del 2008. Los gobiernos de China y Chile acaban de 
pasar a una segunda etapa en este TLC para ampliarlo al rubro inversiones y 
servicios. 

  
• TRATADO DE LIBRE COMERCIO CON PERÚ. La suscripción de este TLC 

permitirá a Chile y Perú profundizar el intercambio bilateral en diferentes ámbitos 
comerciales y enfrentar en conjunto el desafío de incursionar en Asia-Pacífico, 
donde se encuentran las economías de mayor dinamismo del mundo. 

 
• TRATADO DE LIBRE COMERCIO CON PANAMÁ. La mayor parte de los 

productos tendrán acceso libre de aranceles en ambos mercados, dentro de un 
plazo máximo de 15 años en Panamá y 10 años en Chile.  

 
 
RELACIONES INTERNACIONALES:  
• AGENDA AMPLIA Y SIN EXCLUSIONES CON BOLIVIA. Precedido por un 

encuentro entre delegaciones técnicas, el 18 de julio comenzó formalmente a 
desarrollarse el diálogo Bolivia-Chile. En la oportunidad, se acordó un 
cronograma para avanzar en 11 temas relevantes para la relación bilateral.  
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• EXTENSIÓN DE MISIÓN DE PAZ CHILENA EN HAITÍ. Por seis meses a 
contar del 8 de junio fue prorrogada la autorización del Senado para mantener la 
presencia de tropas chilenas de apoyo al restablecimiento de la paz y la 
democracia en Haití. También hay misiones en Chipre y Bosnia, lo que ha 
fortalecido la estatura internacional de Chile. 

 
• RESCATE EN EL LÍBANO. 89 ciudadanos entre chilenos y extranjeros 

procedentes de la zona de conflicto en el Medio Oriente, fueron rescatados en un 
avión de la Fuerza Aérea de Chile.  

 
MAYOR SEGURIDAD Y AUTONOMÍA ENERGÉTICA 
• PLANTAS DE GNL EN QUINTERO Y EN EL NORTE: Estas plantas permitirán 

a Chile tener autonomía y no depender exclusivamente del gas argentino para la 
generación eléctrica, el funcionamiento de las empresas y el abastecimiento 
domiciliario. 

 
• INVERSIONES EN EL SECTOR ELÉCTRICO: De acuerdo al catastro de la 

Corporación de Bienes de Capital, entre 2006 y 2015 hay inversiones en estudio 
por cerca de 20 mil millones de dólares, que corresponden a una capacidad 
instalada de más de 18.000 MW, cifra superior a los 12.000 MW hoy instalados 
en todo el país. 

 
• LOCALIZACIÓN DE TURBINAS DE RESPALDO: La Comisión Nacional de 

Energía desarrolló un catastro con 25 localizaciones para instalar turbinas de 
respaldo sobre la base de diesel que contribuyan a la seguridad del suministro.  

 
• PROSPECCIONES EN EL LAGO MERCEDES (TIERRA DEL FUEGO). Luego 

de 3 años de investigaciones geológicas en la cuenca de Magallanes, fue 
confirmada la existencia de gas natural en tres lugares específicos de Lago 
Mercedes. De la fase exploratoria, se pasó ahora a los trabajos de ingeniería y a 
pruebas de producción. De resultar exitoso el proyecto, quedaría asegurado el 
suministro de gas para la Región de Magallanes al menos hasta el 2020 y 
aportaría eventualmente para el resto del país.  
 
  

UN PAÍS MÁS INTEGRADO 
INTEGRACIÓN DE LA MUJER Y PROFESIONALIZACIÓN DE LAS FUERZAS 
ARMADAS. En marzo, se incorporaron 500 nuevos soldados profesionales al 
Ejército, con lo cual ya suman 2 mil a la fecha. El objetivo es contar en 2010 con 
unas FFAA totalmente profesionales, lo que permitirá hacer voluntario el Servicio 
Militar. En la misma línea se inscribe el aumento de los incentivos económicos para 
los conscriptos que pasó de $19.385 a $26.000 mensuales. Para los conscriptos 
destinados a regiones extremas, se aplicó un beneficio de zona que eleva sus 
ingresos hasta en $12.000 mensuales adicionales. 
Entre los voluntarios del Ejército de este año, hay mil mujeres y para 2007 ya hay 
más de 3 mil pre-inscritas para 1.200 cupos. Las mujeres podrán incorporarse a 
contar del próximo año a la Escuela Naval, la última escuela matriz en integrarlas. 
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